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Una escuela para hacer negocios
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David Pérez. mantor de este proyecto, es un ldaallsta y
emprendedor hasta la médula, ha estado un ano trabajande
para dar a luz lo gue &l considera “una necesldad soclal”.

David Pérez dice estar “cansado de la poca ayuda que

hemos recibido los emprendedores de este pais”, “Somos

los gue generamos el emples sin ayuda de nadle v mas
tarde, 5i las cosas van mal, no nos dan ni las gracias”
Tlene muy clare qua hay gue trabajar muchisimo en la

formacidn de las personas que estén al frente de cargos

de responsabilidad de cualguier empresa, porgue como

&l dice, agui hay mucha gente a la gue le ha - tocado”

ser jefe o encargade por cuestiones familiares, o perque
los han elegido por su buena capacidad técnica, por

pura necesidad o vocacion emprendedora... Todas estas
parsonas, con formacion Universitaria o sin ella, en la

mayornia de las ocasionss no estin preparadas para ser
buenos gestores. Hay mucho por hacer y nuestra Escuela

de Megocios ha nacide con ese propdsito.
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